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Gute-Tat München & Region 
Jahresbericht 2017 

 
  
 

1. Team  
 
Mitarbeiter/innen und Aufgabenbereiche  
  

 
 
Standortleitung 
Die Leiterin des Standorts München & Region Petra Bauer-Wolfram hatte auch 2017 ein leistungsstarkes 
Team zur Seite, das alle Aufgabenbereiche der Stiftungsarbeit abdeckt. Sie übernimmt die Planung 
strategischer Themen, die Zusammenarbeit mit der Stadt München, die Vernetzung mit Kooperations-
partnern, die Koordination von Unternehmensengagement sowie Pressearbeit und Fundraising. 
 
"Heute ein Engel" 
In ihrem dritten Jahr ist Nicole Seidel weiterhin für die Koordination und Weiterentwicklung des Programms 
sowie die Betreuung von Freiwilligen und Partner-Organisationen verantwortlich. Darüber hinaus übernimmt 
sie die Assistenz und Stellvertretung der Standortleitung und initiiert Arbeitsgruppen mit neuen inhaltlichen 
Schwerpunkten. 
 
"Lernen durch Engagement" (LdE) 
Regine Leonhardt ist seit Anfang 2017 LdE-Koordinatorin. In Zusammenarbeit mit wichtigen Partnern in der 
Bayerischen Bildungspolitik bemüht sie sich erfolgreich um Implementierung und Verbreitung der Lehr- und 
Lernmethode an Münchener Schulen. Das Programm führt Schülerinnen und Schüler auf der Basis von 
Lehrplaninhalten an zivilgesellschaftliches Engagement heran und ermöglicht so nachhaltige Lern- und 
Selbstwirksamkeitserfahrung. 
 
"Engeltag - Heimkindern einen unvergesslichen Tag schenken" 
Michèle Rotter übernimmt seit Jahren ehrenamtlich und eigenverantwortlich die Planung & Durchführung von 
bis zu drei Event-Tagen jährlich, bei denen Waisenkinder aus der Region einen ganz besonderen Ausflug 
geschenkt bekommen. Idee und Konzept des "Engeltags" wurden von einer studentischen Initiative 
übernommen und mit dieser gemeinsam weiterentwickelt. Ein gutes Beispiel dafür, wie ein Ideen-Transfer 
von außen Eingang in unsere Stiftungsarbeit findet. 
 
Projektassistenz 
Im Frühjahr hat Sarah Hamm zwei Monate lang als Praktikantin mit viel Charme und Geschick mitgearbeitet. 
Sie hat auch ihren Nachfolger kompetent in seine neuen Aufgaben eingearbeitet. Basil Betzler hat die 
Bereiche Datenbankverwaltung, Information von Freiwilligen und Betreuung der vielfältigen Veranstaltungen 
bis April 2018 übernommen. 
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Engelteam 
Ein engagiertes Team aus ca. 10 freiwilligen "Gute-Tat Engeln" unterstützt den Standort München 
regelmäßig in den Bereichen Veranstaltungen, Infoabende, PR & Marketing, Finanzen & Controlling, soziale 
Medien, Fahrdienste etc., sowie mit seinem Know-how. 
 
Kommunikation 
Die Programm-Koordinatorinnen von "Heute ein Engel" und "Lernen durch Engagement" treffen sich 
mindestens einmal wöchentlich mit der Standortleitung zum Austausch über aktuelle Themen. Das 
Engelteam wird alle 2 – 3 Monate bei einem Treffen über die aktuellen Entwicklungen der Guten-Tat 
informiert. 
 

 

2. Aktivitäten im Bereich bürgerschaftliches Engagement  
 
 
Jede/r kann helfen und mit wenig Zeit viel bewegen 
 
Freiwilliges Engagement hat sich gerade in den letzten Jahren zu einem der wichtigsten Stützfeiler unserer 
Gesellschaft entwickelt. Wer sich für unsere Gesellschaft engagieren möchte, soll das mit professioneller 
Unterstützung so einfach wie möglich tun können. Seit 2007 zeigt Stiftung Gute-Tat mit dem Programm 
"Heute ein Engel" ehrenamtlich Interessierten, wie und wo man sich freiwillig und sinnvoll engagieren kann. 
Welches Engagement zu wem passt. Und mit welchen Fähigkeiten man sich bei der Talentbörse einbringen 
kann.  
 
Freiwilliges Engagement verändert sich 
 
Für die wachsende Zahl junger Engagierter (Durchschnittsalter: 38 Jahre) wird es immer wichtiger, flexibel, 
sporadisch und nach eigener Zeiteinteilung zu helfen. Gute-Tat reagiert darauf mit dem speziellen Angebot 
von "Kurzzeitprojekten", in denen Freiwillige im Rahmen von Tageseinsätzen gemeinnützige Organisationen 
kennen lernen und ins soziale Engagement "reinschnuppern" können. 
 
Das Miteinander in der Gesellschaft stärken 
 
Neben der reinen Vermittlung besteht eine wichtige Aufgabe in der ständigen Weiterentwicklung und 
Stärkung des Bürgerschaftlichen Engagements in allen Bereichen der Gesellschaft. Ob urbanes Gärtnern 
oder Patenschaften - mit ihren Programmen will Gute-Tat die Vielfalt der Möglichkeiten zum Engagement 
und zur Zusammenarbeit aufzeigen. Die Zielgruppen, die wir mit unseren Freiwilligen unterstützen (Kinder, 
Familien, behinderte Menschen, Flüchtlinge, Senioren u.v.a.) zeigen die ganze Bandbreite an 
gesellschaftlichen Themen und Herausforderungen. Mit ihren Programmen erreicht Gute-Tat die Menschen 
dort wo sie tätig sind: "Lernen durch Engagement" geht in Schulen, um Schülerinnen und Schüler für 
soziales Engagement zu motivieren und zu begeistern. Beim Unternehmensengagement engagieren sich 
Firmen mit ihren Mitarbeitern in sozialen Projekten und unterstützen unsere Stiftungsarbeit mit einem 
finanziellen Beitrag für die Planung & Koordination. 
 
Gut vernetzt 
 
Gute-Tat München ist Teil eines ständig wachsenden Netzwerks in vielen relevanten gesellschaftlichen und 
politischen Bereichen – regional und überregional. Maßgeblich unterstützt wird ihre Arbeit von 
Entscheidungsträgern auf kommunaler Ebene, der öffentlichen Verwaltung sowie Dachverbänden und 
Stiftungen. 
 
Die Initiative "Mach mit! Integration durch Engagement" ist eine Kooperation der Münchner 
Freiwilligenagenturen. Erarbeitet wurde eine Unterrichtseinheit, mit der Geflüchtete und Menschen mit 
Migrationshintergrund in Integrationskursen über bürgerschaftliches Engagement informiert werden. Diese 
Initiative wurde im März 2018 in das Förderprogramm "Miteinander leben - Ehrenamt verbindet" des 
Bayerischen Sozialministeriums aufgenommen.  
 
"Bürgerbeteiligung" ist unsere DNA! 
 
Mit der Initiative "Bürgerbeteiligung" möchte Gute-Tat München in Kooperation mit der BürgerStiftung 
München neue Formate anbieten, um noch mehr Menschen zu erreichen. Geplant sind Workshops zu den 
Themen "Zivilgesellschaft" und "Kommune gemeinsam gestalten" – auch zur Vorbereitung einer 
Nachhaltigkeitskonferenz 2018 in München.  

https://www.mitarbeit.de/veranstaltungen/bestellseminare/kommune_gemeinsam_gestalten/
https://www.mitarbeit.de/veranstaltungen/bestellseminare/kommune_gemeinsam_gestalten/
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2.1. Heute ein Engel  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
2016 / 2017: 
 
873 neue Engel (insg. 5.892) 
490 neue Projekte (insg. 3.337) 
873 erfolgreiche Vermittlungen 
(insg. 2.434) 
51 neue Partner-
Organisationen (insg. 814) 
 

 
"Heute ein Engel" ist das zentrale Programm zur internetbasierten Vermittlung von ehrenamtlichen 
Engagierten. Eine eigene Datenbank bietet gemeinnützigen Organisationen und Freiwilligen die kostenlose 
Möglichkeit, eigene Profile anzulegen, die sie selber verwalten können. Mithilfe einer Suchmaske können 
sich Freiwillige schnell und unkompliziert über das Angebot informieren und nach bestimmten Suchkriterien 
(Zielgruppe, Aufgabenbereich, etc.) filtern. Der Standort München freut sich sehr über seinen mittlerweile 
6.000sten "Engel" (Jan. 2018). Das Durchschnittsalter der Freiwilligen liegt bei 38 Jahren – dank der starken 
Online-Präsenz werden überdurchschnittlich viele junge Menschen erreicht. Gute-Tat München hat mit 
bisher über 800 Partner-Organisationen zusammen gearbeitet und unterstützt aktuell fast 800 Projekte.  
In verschiedenen Formaten (Infoabende, Netzwerktreffen, Stammtische) werden interessierten Freiwilligen 
neue Kooperationspartner vorgestellt und vielfältige Weiterbildungs-Workshops angeboten. Partner-
Organisationen laden wir zweimal jährlich ein, um über unsere Programme zu informieren und die 
Möglichkeit zum kreativen Austausch anzubieten.  
 
 

 
2.1.1. "Talentengel" – eine Börse für besondere Talente   
 
 

Viele Menschen wollen ihre speziellen Kenntnisse und 
Fähigkeiten (aus Hobby oder Beruf) gezielt im 
ehrenamtlichen Engagement einsetzen. Seit 2014 haben 
Partner-Organisationen damit nicht nur die Möglichkeit, 
Freiwillige über ihre Projekte anzusprechen, sondern sie 
können die "Talentbörse" aktiv nutzen und geeignete 
Engel finden. Dieses Format wurde im Juli 2015 von den 
Standorten Berlin und Hamburg übernommen. 

Die Talentbörse wächst und gedeiht – aktuell sind 109 
Talentengel im Angebot, darunter ein Bluesmusiker, eine 
Theater-Regisseurin, eine Feel-Good-Managerin und 
eine Eiskunst-Fee … 
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2.1.2. "Engeltag" - Heimkindern einen unvergesslichen Tag schenken 
 
 

Beim Engeltag kümmern sich freiwillige "Engel" 
einen ganzen Tag lang um Heimkinder aus drei 
verschiedenen Heimen rund um München und 
schenken ihnen Zeit, Aufmerksamkeit, und 
Energie. Der Engeltag ist ein soziales Projekt, das 
sich nur durch die ehrenamtliche Tätigkeit der 
Engel sowie durch Spenden trägt. Von den 
Spenden werden die Eintrittsgelder und der 
Proviant für alle Teilnehmer und Teilnehmerinnen 
finanziert. 
 

1. April 2017: Event-Tag im Kinder- und Jugendmuseum München 
Mit ihren Engeln an der Hand stürmte eine bunte Kinderschar das Kinder- und Jugendmuseum München. 
Die neue Ausstellung des Museums „Na, alles klar?“ thematisiert die Vielfalt unserer Kommunikation. Vierzig 
Freiwillige begleiteten dabei im Tandem sechzig Kinder bei ihrer Entdeckungsreise durch das Museum. 
  

 
 
2.2. "Lernen durch Engagement" (LdE) 
 

Kernziel ist, Kinder und Jugendliche frühzeitig mit 
Bürgerschaftlichem Engagement vertraut zu machen 
und eine Veränderung von Lernkultur und Unterricht 
in Schulen zu bewirken. Das stärkt demokratisches 
Bewusstsein und wirkt sich langfristig auf die 
Zivilgesellschaft aus. 
 
Auf der Basis konkreter Lehrplaninhalte entwickeln die 
Schülerinnen und Schüler Engagementprojekte im 
sozialen, ökologischen, kulturellen oder politischen 
Bereich. Sie organisieren ihre Einsätze selbst, kooperieren 
mit außerschulischen Partner-Organisationen und 
Behörden, dokumentieren ihre Arbeit und reflektieren ihre 

Erlebnisse und Erfahrungen regelmäßig. So können sie praxisnah erfahren, wie sie direkten Einfluss auf 
Themen ihrer Lebensumgebung nehmen können und wie sich durch aktive Teilhabe konkrete 
Verbesserungen erzielen lassen. 
 
2017 lag der Fokus der neuen Koordinatorin darauf, das LdE-Kompetenzzentrum München zu etablieren. 
Aktuell ist sie im Dialog mit zahlreichen Schulen, um diese für LdE zu gewinnen und sie in Projekten zu 
begleiten. Hinzu kommen Netzwerkarbeit und die Zusammenarbeit mit der LH München, Verbänden, 
Stiftungen und anderen Bildungsakteuren. Regine Leonhardt hält Fortbildungs-Workshops für Lehrkräfte, 
nimmt an Gremien & Kongressen teil und entwickelt Kooperationen mit bayerischen Universitäten zum 
Thema. 
 
Ausgezeichnetes Engagement für die Gesellschaft: Der neue Münchner Schulpreis "Eine Klasse für sich 
und andere" der Castringius Kinder- und Jugendstiftung prämiert seit 2017 LdE- Projekte, in denen Kinder 
und Jugendliche beispielhaft Verantwortung übernehmen und sich durch demokratische Praxis aktiv an der 
Gestaltung der Zivilgesellschaft beteiligen. 
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2.3. Integrationskultur  
 
2017 war Gute-Tat München mit diesen Initiativen aktiv: 
 
● Wie schon in den letzten beiden Jahren fand im November in Zusammenarbeit mit FöBE der Ganztages-
Workshop "Aber die sind doch freiwillig hier … - ein Tag zum Mutmachen im Umgang mit Konflikten" 
mit dem Referenten Prof. Dr. Gerhard Frank statt. 25 Partner-Organisationen konnten sich über die 
Zusammenarbeit von Haupt- und Ehrenamtlichen in ihrer täglichen Arbeit – oft in der Flüchtlingshilfe – 
austauschen. Veranstaltungsort: Münchner Aids-Hilfe 
 
● Die Referentin Rita Klemmayer bietet regelmäßig eine lösungsfokussierte Konfliktbegleitung für 
Flüchtlingshelfer bei Gute-Tat München an. In einem interkulturellen Training von Kundri Böhmer-Bauer 
erhielten ehrenamtliche Freiwillige und hauptamtliche Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen unserer Partner-
Organisationen eine Einführung in die Grundbegriffe und Konzepte von Kultur und Interkulturalität und 
befassten sich mit kulturellen Unterschieden im Alltag und dem Umgang damit. 
 
● "Flüchtlinge engagieren sich ehrenamtlich" – eine Kooperation mit Tatendrang und Caritas f-net 
Im Herbst 2016 hat Gute-Tat München eine Arbeitsgemeinschaft mit den Freiwilligen-Agenturen in München 
gebildet, um geflüchtete Menschen über die Möglichkeiten des ehrenamtlichen Engagements zu informieren. 
Das Ziel ist, Interessierte unkompliziert mit den Projekten zu vernetzen. Im Februar 2018 wurde das 
gemeinsame Projekt "Mach mit! Integration durch Engagement" in das Förderprogramm "Miteinander leben 
– Ehrenamt verbindet" des Bayerischen Sozialministeriums aufgenommen.  
 
 
 
 

2.4. Öffentlichkeitsarbeit  
 
2.4.1. Veranstaltungen  
 
Januar  
Münchner FreiwilligenMesse "Engagiert leben in München", Gasteig 
"Mozart ZAIDE. Eine Flucht" - ein Abend der Begegnung, alte Kongresshalle 
 
Februar 
Lagfa-Tagung, Augsburg  
 
März 
MünchnerStiftungsFrühling 2017 
Heartbeatz-Festival 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
10 Jahre Gute-Tat München, Festakt am 26. März im Münchner Rathaus 
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April 
Treffen mit Partner-Organisationen 
Engeltag: "Na, alles klar?", Kinder- und Jugendmuseum München 
Filmabend: "Tomorrow" 
Infomesse Stipendien und Studienfinanzierung, Hochschule München 
 
Mai 
Filmabend: "Augenhöhe" 
Vernissage: "Farbentanz", Maria Stepan-Bohn 
 
Juni 
Tag der offenen Gesellschaft 
 
Oktober 
Engeltag: Mitmachzirkus, Erdino 
JuKi - Kinder- und Jugendfestival, Werksviertel München 
Kongress "Kinder.Stiften.Zukunft.", WWK Versicherungen München 
 
November 
Bagfa-Jahrestagung 2017 "Eine Frage der Haltung?", Berlin  
 
Dezember 
"Film-Momente" am Tag der Menschenrechte 
Kino-Event: "Hidden Figures" (OmU), Mathäser Kino München 
 
 
 

2.4.2. Newsletter   
 
Engel erhalten regelmäßig alle zwei Monate einen ausführlichen Newsletter mit aktuellen Themen, 
Weiterbildungs- und Veranstaltungshinweisen, sowie eine Liste mit den neuesten Angeboten für freiwilliges 
Engagement. Partner-Organisationen erhalten alle zwei Monate einen speziellen Newsletter mit relevanten 
Informationen und Terminen. Darüber hinaus erstellt Nicole Seidel spezielle, wöchentlich aktualisierte 
Kurzzeit-Projektlisten. 

 
 
2.4.3. Social media  
 

Auch im freiwilligen Engagement nimmt die Bedeutung 
sozialer Medien rasant zu und schon jetzt suchen einige 
Organisationen nur noch per WhatsApp oder Facebook 
nach Unterstützern. 
 
Gute-Tat München freut sich sehr über das Angebot eines 
Startups, uns mit einem eigenen Blog zu sponsern:  
Gute-Tat-München.blog ging im Oktober an den Start und 
berichtet über tagesaktuelle Ereignisse. 

 
 
 
2.5. Ehrenamtsmanager  
 

Gemeinnützige Organisationen können kostenlos von der 18-jährigen 
Erfahrung im Bereich Ehrenamtsmanagement profitieren, indem sie ihre 
Ehrenamtlichen mit der Datenbankanwendung der Stiftung Gute-Tat 
verwalten. Spezielle Features sind: Ehrenamtliche, Projekte und 
Projektbereiche / Standorte koordinieren, alle wichtigen Informationen auf 
einen Blick, übersichtliche, intuitive Bedienung, von jedem Internetzugang 
aus nutzbar, Ausschreibung der Projekte auf der eigenen Webseite, flexible 
Anpassung an individuelle Abläufe und Vieles mehr. 

 

 

http://gute-tat-muenchen.blog/
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3. Unternehmensengagement  
 

3.1. Zwei Beispiele für soziale Teamevents 2017   
 

Schrauben statt schreiben 
 

Für elf MitarbeiterInnen des Unternehmens BNP Paribas, einer 
globaltätigen Bank mit mehreren Tochtergesellschaften und 
Standorten in München, war der 19. Mai kein gewöhnlicher 
Arbeitstag. Statt vom Schreibtisch aus Geldgeschäfte 
abzuwickeln, stand für sie soziales Engagement vor Ort auf 
dem Programm. Das Unternehmen hatte über Gute-Tat nach 
einem Projekt für gemeinsames soziales Engagement an 
einem Social Day gesucht und kam so in Kontakt mit dem AWO 
Kreisverband München-Land. In der Klawotte in Unterhaching 
bestand Hilfsbedarf: Das Untergeschoss war einen Tag lang 
das Betätigungsfeld für das engagierte Team des 
Unternehmens. Kellerräume wurden leergeräumt, gespendete 
Artikel im Zwischenlager sortiert und Regale für die Ware 

aufgebaut. Gemeinsam haben sie geschraubt, gestapelt und geschleppt. 
 
 
Vom "Ihr" zum "Wir" ... weil Integration Spaß macht 
 

Eine Team-Kooperation mit Menschen aus 
unterschiedlichen Ländern: Wir reden von Integration, 
von Inklusion und von Vielfalt. Wir wollen Partizipation 
und Chancengleichheit und gegenseitige Achtung. 
Große Ziele, die sich auch ein Team mit 
Führungspositionen von EDEKA Simmel aus 
Unterhaching zusammen mit der Stiftung Gute-Tat und 
jungen Leuten von Bayerns besten Gipfelstürmern (BbG) 
gesteckt hatten. 
Die Idee, sich bei einem gemeinsamen Klettertag zu 
begegnen wurde am 8. Oktober in der Kletterhalle High 
East (Kirchheim/Heimstetten) umgesetzt. 

 

 
4. Weiterbildungsangebote – Workshops für bürgerschaftliches Engagement 
 

März 
15 Workshops beim MünchnerStiftungsFrühling 2017 
 

April 
Wir-Kultur: „Was ist systemisches Konsensieren?“ 
Webinar: "Ehrenamt – vom Stress zur Achtsamkeit" 
 

September 
"Kulturstandards – interkulturelle Zusammenarbeit in Stiftung und Ehrenamt" 
 

Oktober 
"Interkulturelles Training für Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter von Stiftungen" 
"Fit4Change - Veränderungen als Chance" 
"Bewusst im Hier und Jetzt - Einführung in die Meditation" 
"Blickwechsel – Resilienzkräfte"  
"Wie gehe ich mit Konflikten um?" 
 

November 
"5 Schritte auf dem Weg zur Achtsamkeit" 
"Kamishibai in der Altenarbeit" 
"Auftreten vor Publikum" 
 

Dezember 
"Abend in Stille - geführte Meditationen mit und ohne Klang" 
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5. Sonstiges  
 

 
Das gesamte Team bedankt sich ganz herzlich bei seinen großzügigen und langjährigen 
Unterstützern Dr. Jens und Dr. Ulf Laub von der Optima-Aegidius-Firmengruppe und ihren 
Mitarbeitern für die finanzielle und handfeste Unterstützung in den neuen Räumen, sowie 
beim Lions Hilfswerk München Metropolitan e.V. 
 

 

 
 
Unser Webblog wird gesponsert von:  
 

 
6. Finanzen 

 
 
Zwei unbefristete Teilzeitstellen werden von der LH 
München (Sozialreferat) finanziert.  
Die Halbtagsstelle LdE wurde 2017 von der Castringius 
Kinder- und Jugendstiftung gefördert.  

 
 

6.1. Fundraising  
 
Gute-Tat München bedankt sich bei allen Spendern und Sponsoren, die ihre Arbeit 2017 mit insgesamt über 
6.000,- € unterstützt haben. Eine wertvolle Unterstützung leisten auch die Referenten und Referentinnen, die 
ihre Workshop-Angebote kostenlos für unsere Freiwilligen und Partner-Organisationen anbieten.  

 
Starke Partner 

      
 

    
 

            
 

 
 
 
 

 
Ausgezeichnete Arbeit 

 
 
 
 

http://www.lionsclub-metropolitan.de/kontakt.htm
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